" Junta de
LY Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Direccion General de Centros, :
Planificacion y Ordenacion Educativa c RA LM W%’

I S n"\ > "
N "“‘1/\\. p
e

wiin r

HEY
AN slin

®

Junta de
Castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Avenida Reyes Catdlicos, n° 2 — 47006 Valladolid — Telf. 983 411 500 — Fax 983 411 005 — http:www.jcyl.es

Pagina 1|19




= Junta de

LY Castillay Leon

Consejeria de Educacion

Direccion General de Centros,
Planificacion y Ordenacion Educativa

PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA ADAPTACION DEL CURRICULO Y

MEDIOS DIGITALES DEL CENTRO

Curso escolar 2021/2022

CODIGO DE CENTRO:

37009660

DENOMINACION:

CRA LOS ARRIBES

LOCALIDAD:

VILLARINO DE LOS AIRES

PROVINCIA

SALAMANCA

ENSENANZAS QUE IMPARTE:

INFANTILY PRIMARIA

FECHA DE REMISION DEL PLAN:

9 de septiembre de 2021

INSPECTOR/A:

JOAN MIQUEL SALA SIVERA

Avenida Reyes Catdlicos, n° 2 — 47006 Valladolid — Telf. 983 411 500 — Fax 983 411 005 — http:www.jcyl.es

Padgina 2|19




' Junta de
Castillay Leén

Consejeria de Educacion
Direccion General de Centros,
Planificacion y Ordenacion Educativa

iNDICE

INTRODUCCION
1. Elementos de cardcter organizativo.
1.1.  Estrategias de refuerzo de la coordinacion docente.
1.2.  Estrategias de refuerzo de la coordinacion con las familias.

1.3. Medidas de seguimiento del Plan de Contingencia.

2. Elementos de caracter pedagdgico.

2.1. Ajustes de los diferentes elementos de las programaciones didacticas
con las estrategias que permitan la continuidad de los procesos de
ensefianza-aprendizaje a distancia.

2.2.  Estrategias para el desarrollo de la accién tutorial.

2.3.  Estrategias para la atencién a la diversidad.

2.4. Estrategias para el desarrollo de la orientacion académica y
profesional.

3. Elementos de caracter tecnoldgico: concrecién del Plan de Digitalizacidn.
4. Modificaciones introducidas en el Plan de Contingencia y Digitalizacién a lo

largo del curso escolar 2021/2022.

Avenida Reyes Catdlicos, n° 2 — 47006 Valladolid — Telf. 983 411 500 — Fax 983 411 005 — http:www.jcyl.es

Padgina 3|19




astillay Leén

Consejeria de Educacion

Direccion General de Centros,
Planificacion y Ordenacion Educativa

INTRODUCCION

El presente Plan de Contingencia y Digitalizacién ha sido redactado en el supuesto de que se
puedan producir nuevos brotes de pandemia a lo largo del curso 2021/2022 que
requieran la suspensién total o parcial de la actividad educativa presencial y al objeto
de lograr una adecuada continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje,
implicando la redaccidn alternativa o complementaria de los diferentes apartados de
los documentos oficiales del centro que pudieran verse afectados sustancialmente en

dicho supuesto.

Este Plan ha sido elaborado por el equipo directivo, con la colaboracién de los érganos
de coordinacion didactica, e informado al Claustro y al Consejo Escolar y formara parte

de la Programacién General Anual.

La redaccion se ha efectuado de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 46/2021, de 6 de
mayo, de la Junta de Castilla y Ledn, por el que se actualizan los niveles de alerta sanitaria y el
Plan de Medidas de Prevencién y Control para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19 en la Comunidad de Castilla y Ledn, asi como de acuerdo al Protocolo de
Organizacion y Prevencion en los centros educativos de Castilla y Leén para el curso escolar

2021/2022.
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1. ELEMENTOS DE CARACTER ORGANIZATIVO.

EQUIPO COORDINADOR

Cargo/Puesto Nombre y apellidos Teléfono e email

; 923-57-31-65
Directora LIDIA ALONSO RODRIGUEZ
lidia.alorod.1@educa.jcyl.es

Coordinadora COVID- M2 ELENA MARCHENA
memarchena@educa.jcyl.es

19 CORREDERA

1.1. Estrategias de refuerzo de la coordinacion docente.

Nuestro centro cuenta con un Claustro muy pequefio: 5 maestras mas la especialista
de Religién que solo acude al centro un dia a la semana. Por este motivo, la
coordinacidn docente es continua y muy eficiente.

Aun asi, se desarrollard una coordinacién y trabajo colaborativo entre toda la plantilla
docente que garantice la continuidad del proceso de ensefianza-aprendizaje de todo el
alumnado para ofrecer una educacidon de calidad y adaptada a la situacién sanitaria de
cada momento.

La directora del centro establecera medidas de coordinacién especificas con los

responsables del transporte, tanto en la localidad de Villarino como de Trabanca.

Nivel de Responsables del
Estrategias Periodicidad
coordinacion seguimiento
Coordinacién = Teléfono (llamadas y grupo Se mantendra el
Directora del
docente de todo de Whatsapp). contacto de forma
centro.
el profesorado = Correo electrénico diariay la
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del centro. corporativo. coordinacion
= Reuniones presenciales. docente de forma
=  Reuniones virtuales por recurrente.
Teams. Tendremos un

= Pagina de informacion para | minimo de una
el profesorado habilitada en | reunién de
Aula Moodle. coordinacién a la
semana del
tiempo que sea

necesario.

De manera

quincenal se hara

Coordinacidén =  Correo electrdnico.
una coordinacién
docente con el =  Reuniones virtuales Directora del
entre todo el
departamento de mediante la herramienta centro.
claustro del
orientacion. TEAMS.
centro y el equipo
de orientacion.
Directora con los = Diaria.
= Teléfono (Ilamadas). Directora del
responsables de = Reuniones
= Reuniones presenciales. centro.
transporte. quincenales.

1.2. Estrategias de refuerzo de la coordinacion con las familias.

En el supuesto de que se produjera la suspension de la actividad lectiva con caracter
presencial de un alumno, grupo de alumnos o aula completa, todo el Claustro
mantendra la coordinacidn con las familias implicadas para garantizar la continuidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se incidird en las familias que padezcan brecha digital o que tengan hijos con

necesidades especificas de apoyo educativo.
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Nivel de coordinacion

Estrategias

Periodicidad

Responsables del

seguimiento

Tutor/a del alumno o

grupo con las familias.

Teléfono (llamadas
telefénicas).

App Classdojo.
Correo electrénico
corporativo.
Reuniones virtuales
por Teams.

Pagina Web.

Dependera de las
circunstancias y el
caso particular de
cada alumno/a pero
se requeriran
coordinaciones de
forma diaria o por lo

menos semanal.

Directora del

centro.

Tutor/a.

Teléfono (llamadas
telefénicas).

App Classdojo.

Profesorado = Directora del
Correo electrdnico
especialista con las = Semanal. centro.
corporativo.
familias. = Tutor/a.
Reuniones virtuales
por Teams.
Pagina Web.
Teléfono (llamadas
telefdnicas).
Direccién con las = Directora del
Correo electrénico = Semanal.
familias. centro.
corporativo.
Pagina Web.
Equipo de Orientacion
Teléfono (llamadas
con las familias de
telefdnicas).
alumnos con = Semanal. =  Tutor/a.

necesidades especificas

de apoyo educativo.

Correo electrénico

corporativo.
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1.3. Medidas de seguimiento del Plan de Contingencia.

Se realizaran reuniones de forma quincenal para la comprobacion de las medidas y
protocolos definidos en el presente Plan y su efectividad. El periodo de las reuniones

podria cambiar en funcidn de las necesidades que vayan surgiendo.

No obstante, la revisidn del Plan podra realizarse en cualquier momento tras el andlisis
de las medidas adoptadas, proponiendo nuevas medidas a aquellas que resultaron
ineficaces o incluyendo nuevas medidas para sobrellevar el estado personal y/o

académico en el que nos encontremos en cada momento.

Cualquier nueva situacién o indicacién de la autoridad sanitaria o educativa serd

anotada en un registro con las medidas adoptadas en cada caso.

Medida Periodicidad Responsables del seguimiento

= Quincenal

Reuniones del (podria variar
= Directora del centro.
Claustro de dependiendo de
= Coordinadora COVID-19.
profesores las

circunstancias).
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2. ELEMENTOS DE CARACTER PEDAGOGICO.

2.1. Ajustes de los diferentes elementos de las programaciones didacticas con las
estrategias que permitan la continuidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje a

distancia.

En las reuniones de Claustro precedentes a la redaccidon del presente Plan de
Contingencia y Digitalizacién se han adoptado medidas claras y concisas por parte de
todo el Claustro de profesores para ajustar los diferentes elementos de las

programaciones didacticas a un posible confinamiento.

Estrategia Responsables

La secuencia y temporalizacién de los contenidos ante un posible
confinamiento tratara de ajustarse lo mas posible a lo descrito en la
P.G.A y las Programaciones Diddcticas de este curso escolar 2021-
2022. De esta forma, se impartiran todos los contenidos
= Equipo directivo.

programados y en la secuencia descrita en dichos documentos salvo

gue haya casuisticas que lo imposibiliten.
= Claustro de

Los estandares de aprendizaje evaluables basicos quedaran Profesores

marcados en verde en las Programaciones Didacticas.

En cuanto a las estrategias e instrumentos para la evaluacion de | . Especialistas.
aprendizajes, usaremos la plataforma TEAMS para realizar pruebas
individualizadas (orales y/o escritas), teniendo muy presente el | a Tytores.

trabajo diario del alumno y el contacto con las familias.

Los criterios de calificacién para evaluar en caso de confinamiento | = Coordinadora

quedardan establecidos en la PGA. COVID-19.

La maestra especialista en PT/AL junto con el Equipo de Orientacion
desarrollardn actividades y recursos de atencién a la diversidad
para ser utilizados en el proceso de ensefianza-aprendizaje de forma

no presencial.
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2.2. Estrategias para el desarrollo de la accidon tutorial.

Estrategia Responsables

Cada tutor dedicara una hora semanal con su grupo de tutoria para
hablar sobre el funcionamiento y trabajo realizado durante esa semana,
dar pautas de estudio y trabajo en casa y en general, para mantener
una conversacion fluida y amena con el alumnado, el cual necesita estar
en contacto con su tutor/a y su grupo de compafieros, fomentando asi

la socializacioén.

Cuando el periodo de no presencialidad coincida con alguna festividad
= Directora.
(otofio, invierno, primavera, Dia de la Constitucién, Dia del libro etc...),
= Tutores.
el tutor de cada grupo realizara las sesiones que considere oportunas a

través de TEAMS para realizar distintas actividades y de esta forma, los

alumnos puedan estar en contacto de forma mas distendida.

Los tutores estaran disponibles en horario de 9:00 a 14:00 horas de la
manana y de 16:00 a 18:00 horas de la tarde para solventar los
problemas o dificultades que pudieran experimentar tanto el alumnado

como las familias.

2.3. Estrategias para la atencion a la diversidad.
Para definir estas medidas se ha contado con el asesoramiento y las indicaciones de la

especialista de PT/AL de nuestro centro y con el Equipo de Orientacién.

Estrategia Responsables

Los procedimientos para la deteccién de necesidades educativas | Serg responsabilidad de la

en el alumnado en periodos no presenciales se realizaran | €specialista de PT/AL el

. o coordinar las estrategias
mediante los contactos diarios que tengamos tanto con el .
para la atencion al

alumnado como con las familias a través de los medios digitales. | 5jumnado con
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De esta forma, serd cualquier profesional del centro que trabaje
con el alumno el que pueda detectar las necesidades que pueda
experimentar dicho alumno y posteriormente comentarlo con la
especialista de PT/AL para que identifique primero, si hay alguna

necesidad y segundo, cémo actuar.

La aplicacion y seguimiento de las medidas generales u
ordinarias establecidas de forma presencial antes del posible
confinamiento o de forma a distancia por detectar necesidades
nuevas en el confinamiento, se realizara& mediante el correo
corporativo de los alumnos y mediante la aplicacion TEAMS para
tener contactos lo mas estrechos posibles. En los casos en los que
no haya posibilidades informaticas, la especialista de PT/AL usara

la aplicacion de CLASSDOJO para estar en contacto constante.

En el caso de los alumnos con menos necesidades y que
contindan con el curriculo ordinario, sera responsabilidad del
profesor-tutor el seguimiento de dicho alumno siempre en
coordinacién con la especialista de PT/AL.

En el caso de los alumnos que presenten mas dificultades, la
responsabilidad serd del especialista de PT/AL estando en
coordinaciéon muy estrecha con el profesor-tutor.

Las funciones de todos los profesiones que trabajen con alumnos

con necesidades es ayudar, orientar, ofrecer mas practica basada
en las competencia y ser un apoyo y guia en el proceso de

ensefianza-aprendizaje del alumnado que precise de esas ayudas.

La especialista de PT/AL sera la persona encargada de estar mas
en contacto con las familias de los alumnos con necesidades,
trabajando unanimemente en la consecucion de los objetivos
para el alumno en cuestidon. Se tratard de colaborar con las
familias de forma activa y continua mediante Ilamadas
telefdnicas y videoconferencias mediante TEAMS.

La coordinacion entre todo el Claustro de profesores que atienda
a los alumnos con necesidades especificas se realizard casi de
forma diaria, debido al escaso numero de profesionales en el
centro pero como minimo habra una coordinacién semanal, la
cual quedara reflejada en el acta de la reunién de Claustro que se

necesidades especificas de
apoyo educativo pero el
resto de profesionales del
centro también serdn los
responsables de detectar
esas necesidades,
informar a la PT/ALy
actuar al respecto.

= Equipo directivo.

= (Claustro de
Profesores.

= Especialistas.

=  Tutores.

= Coordinadora
COVID-19.
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realice semanalmente. Se realizard mediante la plataforma
TEAMS.

La coordinacion entre la especialista de PT/AL, la directora del
centro asi como todo el Claustro de profesores con el servicio de
Orientacion ante los casos de alumnos con necesidades se
realizard de forma semanal mediante llamadas telefénicas y de
forma quincenal mediante la plataforma de TEAMS, dejando
constancia en acta sobre tal coordinacion.

En los casos en los que sea posible, se intentard hacer llegar
material de forma fisica a los alumnos con necesidades que asi lo
requieran por las caracteristicas de sus necesidades o por estar
desconectados virtualmente hablando. Dicho material se
trabajard por el medio telematico que sea accesible a la familia,
siendo las llamadas telefénicas lo mas fructifero y se corregira a
la vuelta del confinamiento o mediante Whatsapp/correo
electrénico si fuera posible. La forma de hacer llegar ese material
de forma fisica seria a través de los Ayuntamientos, Guardia Civil
o cualquier otro organismo que este habilitado para tal fin y
previa desinfeccidén absoluta del material.

2.4. Estrategias para el desarrollo de la orientacion académica y profesional.

En nuestro centro no existe un Plan de orientacion académica y profesional debido a

gue es un centro de Educacidn Infantil y Primaria.
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3. ELEMENTOS DE CARACTER TECNOLOGICO: CONCRECION DEL PLAN DE
DIGITALIZACION.

Las herramientas y recursos de cardcter digital seran fundamentales para dar
continuidad a los procesos de ensefianza-aprendizaje que se desarrollen en nuestro

centro en el supuesto de tener que continuar el curso de forma no presencial.

Todo el Claustro de profesores vamos a seguir apostando en este curso 2021-22 en dar
visibilidad y uso a las herramientas y recursos digitales de forma presencial, para poco

a poco ir haciendo competente al alumnado en esta materia.

Lamentablemente, la competencia digital de nuestros alumnos no es la propicia y
aungue todos estos aspectos se trabajaran durante el curso escolar, es necesario

realizar un Plan de Digitalizacion por si la situacidon sanitaria cambiase.

Es por ello que para dar respuesta a esta problemdtica, en nuestro centro se han

tenido en cuenta 3 elementos fundamentales:

1. Lasinfraestructuras digitales con las que contamos.
2. La competencia digital del profesorado.

3. La competencia digital del alumnado y las familias.

Partiendo de estas premisas, el Plan de Digitalizacidon de nuestro centro en caso de una
continuacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje de forma no presencial

guedaria fijado de la siguiente forma.
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Bloques de contenidos

Ambitos

Medidas

Responsables

1. Actuaciones para detectar la
competencia digital de los

centros.

a. Herramientas digitales.

Identificacion de las herramientas digitales de las que dispone
el centro educativo y que pueden ser utilizadas en los procesos
de ensefianza no presencial.

Hay 1 ordenador portatil en cada localidad que en caso de
necesidad podrian ser utilizados.

* Directora

e Coordinadora
TIC

La directora ha preguntado a todo el profesorado la
disponibilidad particular de herramientas digitales.

* Directora

La directora y la coordinadora TIC han recabado informacion
mediante conversaciones con las familias sobre la
disponibilidad de herramientas digitales en el ambito familiar.
De esta forma, hemos detectado algunas familias con brecha

digital.

* Directora

e Coordinadora
TIC

b. Recursos digitales.

Identificacion de los recursos digitales de los que dispone el
centro educativo y que pueden ser utilizados en los procesos de
ensefianza no presencial.

La coordinadora TIC ha puesto en marcha el uso de la web del
centro, el Aula Virtual y la pagina de Classdojo para la
comunicacion con las familias.

* Directora

e Coordinadora
TIC

La profesora de inglés estd implementado un BLOG educativo,
el cual llevara a cabo durante el curso escolar de forma

* Profesora de
Lengua
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presencial y que continuard en caso de educacién no presencial,
involucrando de esta forma al alumnado y a las familias en
metodologias digitales.

Extranjera
Inglés.

Q

2. Actuaciones para detectary

mejorar la competencia

Competencias.

A través de las distintas reuniones que ha mantenido el Claustro
de profesores, se han identificado las necesidades de cada uno
de los docentes en relacidén con su competencia digital. Se ha
comprobado que algunos docentes tienen un manejo adecuado
y competente al 100% de las herramientas y recursos digitales y
otros tienen menos competencia.

digital del profesorado.

b. Formacion.

Los docentes con menos formacidn tecnoldgica estan
realizando ya, y de forma personal, cursos organizados por el
CFIE sobre nuevas tecnologias.

Todo el profesorado cuenta con el apoyo del resto del
compafieros para cualquier ayuda que puedan necesitar.

* Directora

* Responsable
de formacion

a. Competencias.

Ya se han identificado las necesidades del alumnado en relacién
con su competencia digital en cuanto al manejo de
ordenadores, aplicacion de Classdojo, Aulas Virtuales, Blogs,
aplicacién de TEAMS y correo electrénico.

e Coordinadora
TIC

3. Actuaciones para detectary
mejorar la competencia

digital del alumnado.
b. Formacion.

Se realizardn sesiones formativas con todos los alumnos
divididos en grupos atendiendo a sus competencias digitales. En
esas sesiones haremos practicas sobre cémo usar las distintas
herramientas digitales que seran necesarias para el proceso de
ensefianza-aprendizaje de forma presencial y también de forma
no presencial si se diera el caso.

* Directora

e Coordinadora
TIC
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Estas sesiones se realizardn en la 12 y 22 semana del mes de
Octubre.

Ademds, en este curso escolar y desde todas las areas, se
programaran actividades que fomenten la competencia digital
del alumnado y la competencia de aprender a aprender,
haciendo uso de diferentes herramientas y recursos digitales.

Tutores

4. Actuaciones para detectar la

competencia digital de las

familias a. Competencias.

Se ha recabado informacidn y se han identificado las
competencias digitales que poseen las familias en las diferentes
reuniones grupales e individuales que se han mantenido.

Directora

Coordinadora

b. Formacion.

La gran mayoria estan “conectadas” digitalmente hablando TIC
pero algunas no poseen las herramientas y conocimientos e Tutores
digitales suficientes.

¢ Directora

Se realizard una sesién grupal en la 22 quincena de Octubre con
todas las familias del centro para explicar y hacer practica del
manejo de herramientas y recursos digitales como Classdojo,
correo corporativo de la Junta de Castilla y Ledn, Aulas
Virtuales, Blogs y TEAMS.

Coordinadora
TIC

Claustro de
profesores al
completo

c. Brecha digital.

Para aquellas familias que lo necesiten, se hara préstamo de
herramientas digitales (ordenadores portatiles) en caso de
ensefianza no presencial y se tratara de pedir ayuda a otras
entidades para romper esa brecha digital y que tengan acceso a
todos los recursos ofrecidos por el profesorado en caso de

Directora

Coordinadora
TIC
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confinamiento.

* Directora

Todas las reuniones de Claustro y CCPs de nuestro centro se * Coordinadora
a. Coordinacion docente. realizaran a través de la plataforma TEAMS en caso de un TIC
modelo de ensefanza-aprendizaje de forma no presencial. e Claustro de
profesores

En caso de ensefianza no presencial, la coordinacién e

intercambio de informacion entre los docentes y el alumnado .
* Directora

5. Actuaciones para digitalizar se realizard a través del correo corporativo de la Junta de dinad
inacié . . L * Coordinadora
o b. Coordinacién con el Castillay Ledn y la aplicacién TEAMS.
procesos en el ambito de la TIC
alumnado. En casos en los que ese intercambio de informacidn no sea
inacié . . . o ¢ C(Claustro de
coordinacién docente, con posible debido a la brecha digital, se realizara
. , L , profesores
el alumnado y con las excepcionalmente a través de llamadas telefénicas o a través
familias del Whatsapp de las familias.
En caso de ensefianza no presencial, la coordinacién e
intercambio de informacion entre los docentes y las familias se e Directora
- | realizara a través del correo corporativo de la Junta de Castillay e Coordinadora
¢. Coordinacion con las Ledn y de la aplicacidn Classdojo. TIC
familias. i i i i6
En casos en los que ese intercambio de informacidn no sea < Claustro de

posible debido a la brecha digital, se realizara

. , L , rofesores
excepcionalmente a través de llamadas telefénicas o a través P

del Whatsapp de las familias.
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6. Actuaciones para el
seguimiento del Plan de
Digitalizacién del centro.

Valoracién de los
recursos y herramientas

del centro.

Al finalizar cada trimestre se realizard un sondeo y/o encuestas
al profesorado, alumnos y familias para valorar el grado de
satisfaccidn con respecto a las herramientas digitales utilizadas
por el centro.

Asi mismo, el Claustro y el Consejo Escolar elaboraran un
informe incluyendo propuestas de mejora.

* Directora

* Coordinadora
TIC

¢ C(Claustro de
profesores

Valoracion de la mejora
de la competencia digital

del centro.

Al finalizar cada trimestre se realizard un sondeo y/o encuestas
al profesorado, alumnos y familias para valorar el grado de
satisfaccidn con respecto a las herramientas digitales utilizadas
por el centro.

Asi mismo, el Claustro y el Consejo Escolar elaboraran un
informe incluyendo propuestas de mejora.

* Directora

* Coordinadora
TIC

¢ C(Claustro de
profesores

Valoracion de las
actividades de formacion
del profesorado e
informativas de las

familias.

A final de curso, el claustro de profesores valorara las
actividades de formacidn que haya realizado, tanto en el centro
como fuera del mismo de forma personal, haciendo una
valoracion critica de la misma.

Para valorar la calidad de formacidn recibida por parte del
profesorado, las familias rellenaran una encuesta online a
través de la plataforma FORMS, la cual serd volcada por el
profesorado, haciendo un informe y una valoracidn critica para
proponer aspectos de mejora en futuras formaciones.

* Directora

* Coordinadora
TIC

* C(Claustro de
profesores

Pagina 18|19




' Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion
Direccion General de Centros,
Planificacion y Ordenacion Educativa

d.

Al finalizar cada trimestre se realizard un sondeo y/o encuestas

al profesorado, alumnos y familias para valorar el grado de * Directora
Valoracién de los . L . . s

satisfaccidn con respecto a las herramientas digitales utilizadas e Coordinadora
distintos ambitos de por el centro. TIC

responsabilidad.

informe incluyendo propuestas de mejora.

e (Claustro de

Asi mismo, el Claustro y el Consejo Escolar elaboraran un profesores

4. MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN EL PLAN DE CONTINGENCIA Y DIGITALIZACION A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR 2021/2022.

Fecha

Organo que aprueba la modificacién

Apartado modificado, nueva redaccion

Modificaciones

Introducidas en el Plan
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